
I L   S I N D A C O
Prot.n. 0053121 del 16.11.2010

RENDE  NOTO

che il Comune di Portogruaro per effetto della Delibera di G.C. n° 119 del 09/11/2010 intende
procedere alla formazione di una graduatoria della validità di anni 2 (due) per il conferimento di
incarichi di

ATTIVITÀ DI UTILITÀ SOCIALE

per l’espletamento delle seguenti attività per conto del Comune:

sorveglianza degli alunni presso le scuole dell’infanzia, primarie e secondarie di 1° grado
durante le fasce orarie di entrata ed uscita degli stessi;

sorveglianza degli alunni sugli automezzi adibiti al trasporto scolastico;
eventuali altri servizi;

Gli incarichi saranno conferiti con le modalità previste dagli art.50 , c.1, lett.l  e  art.52, c,1 lett.d-bis
del T.U.I.R. 917/1986, per il PERIODO 01.01.2011 - 30.6.2011,  con possibilità di successivo
rinnovo.
COMPENSI:
Alle persone che presteranno la propria opera verrà corrisposto un compenso orario di Eur 7,50, al
netto delle ritenute di legge. Lo svolgimento delle mansioni assegnate sarà regolato da apposito
disciplinare.
DOMANDE:
Gli interessati possono presentare apposita domanda presso l’Ufficio Protocollo del Comune, (c/o
Municipio) ENTRO LE ORE 12.00 DEL 9 DICEMBRE 2010. Ai fini dell’ammissibilità delle domande, i
candidati dovranno essere in possesso dei seguenti criteri:

essere residenti nel Comune di Portogruaro;
avere una età compresa tra i 50 ed i 72 anni (al compimento del 72° anno il candidato potrà

terminare il servizio per l’anno in corso, ma non sarà più proponibile per l’anno successivo);
essere in possesso di idoneità psico-fisica dimostrata mediante certificato medico di emissione

non anteriore di tre mesi rispetto alla data di scadenza del presente avviso;
di essere in pensione (per gli ultra 60enni) o essere inoccupati (per gli ultra 50enni);
di essere in possesso di un valore ISEE per l’anno 2009 non superiore ad Eur 20.000,00
Il fac simile della domanda potrà essere ritirato presso l’Ufficio istruzione

I candidati le cui domande saranno ritenute ammissibili andranno a formare una graduatoria della
validità di due anni sulla base dei seguenti criteri:
 valore ISEE;
 colloquio individuale per verificare le attitudini del candidato, ove verrà tenuto conto delle

esperienze personali e lavorative e delle esigenze;

Portogruaro, 12 Novembre  2010
IL  SINDACO

                                                                                                      F.to Antonio Bertoncello


